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: Examen de Fin de Cursus
Sl e Février 2023 _
institut Libre des Etudes Informatiques & Commerciales Autorisation N° : 1/01/2/94 : i ) duas Etablissement privé autorisé et accrédité
Filiere : Gestion Informatisée 1
U.F.  :Organisation des O. P. : Doter le stagiaire des connaissances sur l'entreprise, ses
entreprises fonctions et ses diverses structures de l'entreprise et son
environnement.
Date :15/02/2023 Durée: 1 h 30 | V. E. : Examen de Fin de Cursus

EF-F2302
Partie théorique : (20 pts)

Questions :
1-  Classez les entreprises selon : (8pts)

v L’activité ;
4 La taille ;
v La forme juridique. (Avec explication)
2- Quel est le role La fonction administrative ? (3pts)
3- Présenter le processus de répartition de la valeur ajoutée. (6pts)
4 - Quelle est la différence entre les entreprises privées et les entreprises publiques ? (3pts)

Partie pratique : (20 pts)

Exercice :

Dans le but d’augmenter son chiffre d’affaires, la société « BIM.SA » spécialisée dans la fabrication
et la commercialisation des produits en cuir, qui emploie 540 salariés, décide de créer une nouvelle filiale.
A la téte de cette filiale est nommé un président directeur général qui commande toutes les
activités de la société par l'intermédiaire de six directions :
- La direction administrative : gérée par un directeur administratif aider par 5 employés.
- La direction financiere : coiffée par un directeur financier; elle se compose du service comptabilité
(1 chef comptable et trois aides comptables), et du service controle de gestion (1chef et 4 employés).
- La direction commerciale : est composée de deux grands services : le service d’étude de marché (1 chef
et 3 employés), et service d’exécution scindé en : service des ventes (1 chef et 4 employés), service aprées
vente (1 chef et 2 employés), et service magasin (1 chef et 4 magasiniers).
- La direction des ressources humaines : a sa téte un chef de service aidé par six employés.
- La direction des approvisionnements : coiffée par un directeur aider par 7 employés.
- La direction de la production : gérée par un technicien supérieur et divisée en deux ateliers :
- Atelier de fabrication : coiffé par un chef d’atelier et composé par deux subordonnés.
- Atelier de contréle : composé d’un chef et trois subordonnés.

Travail a faire :

1- Etablir 'organigramme permettant de représenter la structure de I'entreprise « BIM» . (10pts)
2- De quel type de structure s’agit-il ? (4pts)

3- Donner deux avantages et deux inconvénients de cette structure. (6pts)

Groupe ILEIC Examen de Fin de Cursus - Février 2023 Page : 1/1




